
Servizio Sanitario Nazionale - Regione Veneto
AZIENDA ULSS N. 8 BERICA

Viale F. Rodolfi n. 37 – 36100 VICENZA

PROVVEDIMENTO

DEL DIRIGENTE RESPONSABILE

“UOC Gestione Risorse Umane”

delegato dal Direttore Generale dell’Azienda con delibera regolamentare 25.07.2018 n.1020 

n.269                                                                                del 3-8-2021

O G G E T T O

Avviso pubblico di mobilità esterna volontaria per n. 1 Dirigente Veterinario - disciplina Igiene della 
produzione, trasformazione, commercializzazione, conservazione e trasporto alimenti di origine 
animale e loro derivati. 
Ammissione candidato ed individuazione responsabile preposto alla valutazione.

Proponente: UOC Gestione Risorse Umane
Anno Proposta: 2021
Numero Proposta: 301
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IL DIRETTORE 
UOC GESTIONE RISORSE UMANE 

Premesso che con delibera n. 1116 in data 18.06.2021 è stato indetto un’avviso di mobilità esterna
volontaria  per  n.  1  Dirigente  Veterinaro  disciplina  Igiene  della  produzione,  trasformazione,
commercializzazione, conservazione e trasporto animali e loro derivati.

Accertato che alla data di scadenza del bando, avvenuta il 18 luglio 2021, è  pervenuta  n. 1 domanda di
partecipazione all’avviso, regolare.

Ritenuto pertanto necessario individuare il dirigente preposto alla valutazione che, in base all’art. 4 del
“Regolamento disciplinante le procedure di reclutamento del personale dipendente con assunzione a
tempo indeterminato”, approvato con delibera n. 2102 del 28.12.2020, è il Responsabile preposto alla
Struttura/Unità Operativa/Servizio cui il personale verrà assegnato.

Il medesimo Responsabile ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione
alla sua compatibilità con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

D I S P O N E

1. di ammettere all’avviso di mobilità esterna per n. 1 Dirigente Veterinario disciplina Igiene della
produzione, trasformazione, commercializzazione, conservazione e trasporto animali e loro derivati i
seguente candidato, Dirigente Veterinario, in possesso dei requisiti previsti dal bando:
-  Dott.ssa Dal Maso Mariangela, nata il 26.01.1983 a Monselice (PD), dipendente dell’Ulss 5 
Polesana;

2. di individuare, per quanto in premessa precisato, il Direttore del Dipartimento di Prevenzione, quale
soggetto preposto alla valutazione dei candidati ammessi alla procedura;

3. di prescrivere che il presente atto sia pubblicato, nella forma regolamentare stabilita, all’Albo  on-
line dell’Azienda-ULSS.

*****
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Il presente atto è firmato digitalmente da 

Il presente atto è eseguibile dalla data di adozione.

Il presente atto è proposto per la pubblicazione in data 4-8-2021 all’Albo on-line dell’Azienda con le 

seguenti modalità: 

Oggetto e contenuto

Copia del presente atto viene inviato in data 4-8-2021 al Collegio Sindacale (ex art. 10, comma 5, L.R.
14.9.1994, n. 56).

IL RESPONSABILE PER LA  GESTIONE ATTI 
 DELL’UOC AFFARI GENERALI
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